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Referenzschreiben fiir Herrn Dr. med. Frank Mockel

Im Rahmen ihrer Work-Life-Integration-Strategie startete die BMW Bank im Frihjahr 2003
ein Gesundheits- und Sportprogramm unter dem Titel ,Fit for Banking“. Ziel dieses Pro-
gramms ist die Sensibilisierung der Mitarbeiter in Fragen der Gesundheit, Bewegung, und
Ernahrung. Auf Grund der groBen Resonanz seitens unserer Mitarbeiter wurde das Pro-
gramm auch in diesem Jahr fortgesetzt.

Sowohl 2003 als auch 2004 fiihrten Herr Dr. Mdckel und sein Team die Blutuntersuchun-
gen sowie Gesundheits- und Fitnesstests vor Ort durch, die den Mitarbeitern auf freiwilliger
Basis angeboten wurden. Diese beinhalteten folgende Bausteine:

- Belastungstest mit EKG und Laktat zur Gesundheitstiberpriifung, zur Feststellung
der Leistungsfahigkeit und zur Festlegung der optimalen Trainingspulswerte

- Bewegungs- und Trainingsberatung

- Fitnesstest mit Kérperfettanalyse, verschiedenen sportmotorischen Tests zur
Beweglichkeit, Koordination, Schnelligkeit und Kraft
Bestimmung des biologischen Alters
Auswertung von Eréhrungsprotokollen und Emahrungsberatung.

Die Untersuchungen wurden von unseren Mitarbeitern sehr gut aufgenommen, da im Vor-
dergrund eine individuelle Beratung zu den Themen Gesundheit, Bewegung und Ernah-
rung mit dem Ziel stattfand, ,Kleinigkeiten“ mit ,,groBem Effekt” in den taglichen Lebens-
rhythmus zu integrieren.

Das darauf aufbauende Fitnessprogramm wurde in Abstimmung mit Herrn Dr. Mdckel und
mit Unterstitzung des BMW Sportreferats entwickelt. Angeboten werden verschiedene
MaBnahmen wie Walking, Lauftraining, Rickenschule, Entspannung etc. Ziel war es, ein
Programm zu entwickeln, welches auf die spezifischen Bedirfnisse und Anforderungen der
Mitarbeiter der BMW Bank zugeschnitten ist.

Darlber hinaus gestaltet Herr Dr. Mdckel im Rahmen von sogenannten Aktivtagen Semina-
re fur die Mitarbeiter der BMW Bank, die eine Mischung aus Vortragen zu den Themen
Gesundheit, Bewegung, Eréhrung und Praxis mit Riickengymnastik, Arbeitsplatzgymnas-
tik, Walking, Lauftraining und Spielen bieten. Insbesondere die Kombination aus Wissens-
vermittlung und sofortiger praktischer Umsetzung haben den Teilnehmern nicht nur viel
SpaB gemacht, sondern geben den Teilnehmern eine gezielte Handlungsanleitung fur eine
Umsetzung des Erlernten in den Alltag.

Bei der Konzeption sowie der laufenden Umsetzung von ,Fit-for-Banking” hat Herr Dr. Mo-
ckel seither wertvolle Beitrdge eingebracht und den erfolgreichen Start sowie die ebenso
erfolgreiche Fortsetzung nachhaltig unterstuitzt.

Wir méchten Herrn Dr. Mockel fir die sehr gute Zusammenarbeit danken und freuen uns
darauf, mit ihm weitere Aktionen im Rahmen des ,Fit-for-banking“-Programmes gestalten
zu kénnen.

Miinchen, den 12.11.2004
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